
 

 

 

Polignano a Mare, 13/11/2023 
 
 

Ai Docenti 
Al Personale ATA 
I.P. “D. Modugno” Polignano 
a Mare Conversano 
Noicattaro  
E p.c. al D.S.G.A.  
Al Sito WEB  
SEDE 

 
 
 

CIRCOLARE N. 148  
 
 

Oggetto: SCIOPERO NAZIONALE 17 NOVEMBRE 2023  
 
Si allega alla presente quanto in oggetto. 
 
In riferimento allo sciopero indetto dai sindacati in oggetto, ai sensi dell’Accordo Aran sulle norme di 

garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero 
firmato il 2 dicembre 2020, si comunica quanto segue: 

A) DATA, DURATA DELLO SCIOPERO E PERSONALE INTERESSATO Si comunica che, per l’intera 
giornata del 17 novembre 2023, è previsto uno sciopero generale proclamato da: - USB Pubblico Impiego: 
“tutte le lavoratrici e i lavoratori del Pubblico Impiego e della scuola, per l’intera giornata”, con adesione del 
sindacato S.I.D.L, Cub Sur per la provincia di Torino e Cobas Scuola Bologna; - Confederazioni CGIL e UIL: 
“tutti i settori pubblici e privati anche in appalto e strumentali, per l’intera giornata”, con adesione della Filcams 
Cgil, della Uiltucs, della Uiltrasporti e della Federazione Uil scuola Rua; - FLC CGIL: “tutto il personale del 
comparto istruzione e ricerca e dell’Area dirigenziale, per l’intera giornata; - SISA – Sindacato Indipendente 
scuola e ambiente: “tutto il personale docente, dirigente e Ata, di ruolo e precario, in Italia e all’estero, per 
l’intera giornata”; - FeNSIR: “tutto il personale docente, Insegnanti di Religione (IRC), Ata, DSGA e DSGA 
facente funzione ed educativo, a tempo determinato e indeterminato, per l’intera giornata”. B) 
MOTIVAZIONI Le “motivazioni dello sciopero” potranno essere desunte dalle proclamazioni pubblicate 
all’indirizzo: 

https://www.funzionepubblica.gov.it/content/dettagliosciopero?id_sciopero=295&indirizzo_ricerca_back=/co
ntent/cruscotto-degli-scioperi-nel-pubblicoimpiego:  - 
https://www.funzionepubblica.gov.it/content/dettagliosciopero?id_sciopero=304&indirizzo_ricerca_back=/co
ntent/cruscotto-degli-scioperi-nel-pubblicoimpiego:  - 
https://www.funzionepubblica.gov.it/content/dettagliosciopero?id_sciopero=305&indirizzo_ricerca_back=/co
ntent/cruscotto-degli-scioperi-nel-pubblicoimpiego;  
https://www.funzionepubblica.gov.it/content/dettagliosciopero?id_sciopero=302&indirizzo_ricerca_back=/co
ntent/cruscotto-degli-scioperi-nel-pubblicoimpiego   

https://www.funzionepubblica.gov.it/content/cruscotto-degli-scioperi-nel-pubblico-
impiego;  https://www.cgsse.it/calendario-scioperi?page=2;  

 

https://www.funzionepubblica.gov.it/content/dettagliosciopero?id_sciopero=295&indirizzo_ricerca_back=/content/cruscotto-degli-scioperi-nel-pubblicoimpiego
https://www.funzionepubblica.gov.it/content/dettagliosciopero?id_sciopero=295&indirizzo_ricerca_back=/content/cruscotto-degli-scioperi-nel-pubblicoimpiego
https://www.funzionepubblica.gov.it/content/dettagliosciopero?id_sciopero=304&indirizzo_ricerca_back=/content/cruscotto-degli-scioperi-nel-pubblicoimpiego
https://www.funzionepubblica.gov.it/content/dettagliosciopero?id_sciopero=304&indirizzo_ricerca_back=/content/cruscotto-degli-scioperi-nel-pubblicoimpiego
https://www.funzionepubblica.gov.it/content/dettagliosciopero?id_sciopero=305&indirizzo_ricerca_back=/content/cruscotto-degli-scioperi-nel-pubblicoimpiego
https://www.funzionepubblica.gov.it/content/dettagliosciopero?id_sciopero=305&indirizzo_ricerca_back=/content/cruscotto-degli-scioperi-nel-pubblicoimpiego
https://www.funzionepubblica.gov.it/content/dettagliosciopero?id_sciopero=302&indirizzo_ricerca_back=/content/cruscotto-degli-scioperi-nel-pubblicoimpiego
https://www.funzionepubblica.gov.it/content/dettagliosciopero?id_sciopero=302&indirizzo_ricerca_back=/content/cruscotto-degli-scioperi-nel-pubblicoimpiego
https://www.funzionepubblica.gov.it/content/cruscotto-degli-scioperi-nel-pubblico-impiego
https://www.funzionepubblica.gov.it/content/cruscotto-degli-scioperi-nel-pubblico-impiego
https://www.cgsse.it/calendario-scioperi?page=2


 

 

Ai sensi dell’art. 3, comma 4, dell’Accordo Aran sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e 
sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero firmato il 2 dicembre 2020: “In occasione di 
ogni sciopero, i dirigenti scolastici invitano in forma scritta, anche via e-mail, il personale a comunicare in forma 
scritta, anche via e-mail, entro il quarto giorno dalla comunicazione della proclamazione dello sciopero, la propria 
intenzione di aderire allo sciopero o di non aderirvi o di non aver ancora maturato alcuna decisione al riguardo. La 
dichiarazione di adesione fa fede ai fini della trattenuta sulla busta paga ed è irrevocabile, fermo restando quanto 
previsto al comma 6. A tal fine i dirigenti scolastici riportano nella motivazione della comunicazione il testo 
integrale del presente comma”.  

SI INVITANO LE SS.LL. A rendere entro le ore 14.00 del 28-05-2022 la suddetta dichiarazione attraverso 
il modulo Google: https://forms.gle/xmtSWCcRFgY4MmR76  

 
Si comunica che la compilazione della dichiarazione è obbligatoria come previsto dalla normativa e che le 

pubbliche amministrazioni “sono tenute a rendere pubblico tempestivamente il numero di lavoratori che hanno 
partecipato allo sciopero, la durata dello stesso e la misura delle trattenute effettuate per la relativa partecipazione”.  

 
La presente è inviata via e-mail a tutto il personale dell’Istituto.  
 
C) PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE ai sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato 

Accordo Aran, in relazione all’azione di sciopero indicata in oggetto, presso questa istituzione scolastica: non sono 
state individuate prestazioni indispensabili di cui occorra garantire la continuità. Sulla base dei suddetti dati e delle 
comunicazioni rese dal personale, si informano i genitori che non è possibile fare previsioni attendibili sull’adesione 
allo sciopero e sui servizi che la scuola potrà garantire. Si invitano pertanto i genitori, la mattina dello sciopero, ad 
accertarsi dell’apertura della scuola, del regolare svolgimento delle lezioni o, in alternativa, delle misure adottate 
per la riorganizzazione del servizio.  

 
La presente è notificata ai destinatari in indirizzo mediante pubblicazione sul sito della scuola. Si allegano 

alla presente i file in oggetto.  
 

 
 

La Dirigente Scolastica 
Prof.ssa Margherita Manghisi  
firma autografa omessa ai sensi dell'art. 
3, D. Lgs. n. 39/1993–l’originale è 
agli atti dell’ufficio. 

https://forms.gle/xmtSWCcRFgY4MmR76

