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PREMESSA 
 

La lettura del Programma Annuale, può essere ottenuta non solo attraverso i modelli 

ministeriali approvati con il D.I. n. 129 del 28/08/2018, ma anche attraverso una presentazione dei 

valori più significativi che lo compongono. Essi, a seguito di rielaborazione, ottenuta con la 

costruzione di tabelle, facilitano la rappresentazione dei risultati contabili. 

 La modalità con cui s’intende presentare la sintesi del processo di programmazione del nostro 

Istituto, ci appare utile non solo per gli organi istituzionali, poiché mette in evidenza le principali 

scelte di spesa effettuate da questa Scuola coerentemente con quanto esposto nel Piano Triennale 

dell’Offerta Formativa, ma anche per quanti a vario titolo, volessero conoscere le previsioni di entrata 

e le modalità di spesa che questa amministrazione intende porre in essere nel corso dell’Anno 

Finanziario 2024. 

Il Programma Annuale sintetizza, in termini numerici, un processo decisionale che attraverso 

gli Organi Collegiali della Scuola sfocia nel Piano Triennale dell’Offerta Formativa, attuando le scelte 

e gli indirizzi in esso contenuti. 

 

NORMATIVA DI RIFERIMENTO 

La presente relazione illustrativa del Programma Annuale per l’e.f. 2024, predisposto dal 

Dirigente Scolastico coadiuvato dal Direttore S.G.A, viene presentata al Consiglio d’Istituto in 

ottemperanza alle seguenti disposizioni vigenti: 

 il D.I. 28/08/2018, n. 129; 

 l’art. 1, c. 601 L. n. 296/96 – legge finanziaria 2007, concernente le nuove modalità di 

assegnazione e di erogazione dei finanziamenti alle istituzioni scolastiche a decorrere dall’e.f. 

2007; 

 il D.M. n. 21 del 01/03/2007, concernente i criteri per la determinazione delle risorse finanziarie a 

decorrere dall’e.f. 2007; 

 la nota del M.I.U.R. prot. n. 25674 del 20/12/2018 e relativi allegati, contenente le modifiche al 

piano dei conti per l’a.f. 2019; 

 la nota M.I.U.R. prot. n. 1711 del 28/01/2019, concernente le istruzioni operative di carattere 

generale relative all’applicazione del Codice dei Contratti Pubblici (dLgs 50/2016 e ss.mm.ii.) 

 la legge n. 107/2015 (c.d. “Buona Scuola”); 

 il CCNL – Comparto Scuola per il triennio 2016-2018 sottoscritto in data 19/04/2018; 

 l’art. 2 comma 197 della Legge n. 191/2009 (Legge Finanziaria per il 2010), concernente il cd. 

Cedolino Unico a decorrere dall’e.f. 2011; 

 il Decreto n. 55 del 3 aprile 2013 del Ministero dell’Economia e delle Finanze, art. 1 commi da 

209 a 213, che introduce l’obbligatorietà, con decorrenza 6 giugno 2014, della fattura elettronica; 

 l’art. 1, comma 629, lettera b), della Legge n. 190/2014 (Legge di stabilità 2015) che introduce 

nuove disposizioni in materia di scissione dei pagamenti (split payment) a decorrere dal 

01/01/2015; 

 la nota del MIUR prot. n. 25954 del 29/09/2023, contenente la comunicazione dell’assegnazione 

delle risorse finanziarie al Programma Annuale 2024 per il periodo 1° gennaio – 31 agosto 2024. 

 

 

 



 

 

DATI STRUTTURALI E POPOLAZIONE SCOLASTICA 

 L’Istituto Professionale “Domenico Modugno” è composto dalle seguenti sedi, ivi compresa la 

sede principale: 

 

C.M. Comune Indirizzo Alunni 

BARH120005 Polignano a Mare Via L. Sturzo, 90 319 

BARH12050E – Corso serale Polignano a Mare Via L. Sturzo, 90 55 

BARH120027 Conversano Via Pantaleo, 1 346 

BARH12051G – Corso serale Conversano Via Pantaleo, 1 28 

BARH120016 Noicattaro Via Lamanna 161 

Totale alunni frequentanti 909 

 

La struttura delle classi al 31 ottobre 2023 è la seguente: 

N. classi articolate: 0 

Classi/Sezioni Alunni Iscritti Alunni frequentanti 

 Num
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i 
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diurn

i (a) 

Num

ero 

class

i 
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i  
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alunni 

per 
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corsi 

diurni  

(f/a) 

Media 

alunni 

per 

classe 

corsi 

serali  
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Prime 8 0 8 159 0 151 0 151 17 -8 0 18,88 0 

Second

e 
10 2 12 194 20 195 28 223 21 1 8 19,50 14 

Terze 9 1 10 163 10 164 15 179 19 1 5 18,22 15 

Quarte 11 1 12 192 16 181 16 197 21 -11 0 16,45 16 

Quinte 10 1 11 135 16 135 24 159 19 0 -8 13,50 0 

 

Totale 48 5 53 843 62 826 83 909 97 -17 5 86,55 45 

 

 

 

 



 

 

PERSONALE 

 

L'organigramma, oltre alla Dirigente Scolastica, annovera le seguenti unità in organico: 

 

PERSONALE DOCENTE Numero 

Insegnanti titolari a tempo indeterminato full-time 89 

Insegnanti titolari a tempo indeterminato part-time 7 

Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato full-time 30 

Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato part-time 1 

Insegnanti su posto normale a tempo determinato con contratto annuale 4 

Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto annuale 1 

Insegnanti a tempo determinato con contratto fino al 30 giugno 4 

Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 35 

Insegnanti di religione incaricati annuali 4 

Insegnanti su posto normale con contratto a tempo determinato su spezzone orario* 2 

Insegnanti di sostegno con contratto a tempo determinato su spezzone orario* 1 

TOTALE PERSONALE DOCENTE 178 

PERSONALE AMMINISTRATIVO, TECNICO ED AUSILIARIO Numero 

Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi a tempo determinato 1 

Assistenti Amministrativi a tempo indeterminato 6 

Assistenti Amministrativi a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 1 

Assistenti Tecnici a tempo indeterminato 6 

Assistenti Tecnici a tempo determinato con contratto annuale 1 

Assistenti Tecnici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 5 

Collaboratori scolastici a tempo indeterminato 9 

Collaboratori scolastici a tempo indeterminato part-time 1 

Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto annuale 5 

Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 5 

TOTALE PERSONALE ATA 40 

 

A) SITUAZIONE STRUTTURALE, ATTREZZATURE DIDATTICHE E MULTIMEDIALI 

L’Istituzione Scolastica è stata dotata di attrezzature multimediali e dotazioni didattiche, grazie 

soprattutto ai finanziamenti del Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) annualità 2014-2020. 

La sede dell’I.P. “D. Modugno” di Polignano a Mare, consta di due ali (un’ala nuova di proprietà 

della Città Metropolitana ed un’ala preesistente di proprietà del Comune). La sede inoltre dispone 

di una palestra scoperta dove è presente un campo di pallavolo e pallacanestro. 

Il numero degli ambienti dell’edificio è poco sufficiente a garantire il normale svolgimento delle 

attività didattiche (aule e laboratori) – una classe è allocata nel laboratorio di Ricevimento e l’ufficio 

di Presidenza è condiviso con i collaboratori della Dirigente. Per ovviare a queste criticità 

occorrerebbe recuperare nuovi spazi per aule, Presidenza, laboratori, ed archivio.  

La sede di Conversano è disposta su due piani di proprietà di un Ente Ecclesiastico e in locazione da 



 

 

parte della Città Metropolitana.  

La sede inoltre dispone di una palestra scoperta dove è presente un campo di pallavolo e pallacanestro. 

Il numero degli ambienti dell’edificio è poco sufficiente a garantire il normale svolgimento delle 

attività didattiche, sarebbe opportuno recuperare nuovi spazi per aule, laboratori (soprattutto per 

l’indirizzo Servizi Culturali e dello Spettacolo), come pure per una palestra coperta.  

La sede dell’I.P. “D. Modugno” di Noicattaro, attiva dall’anno scolastico 2019/2020, è disposta su 

due piani. 

 

TABELLA RIASSUNTIVA 

 

 

 

 

 

 

 

 

Laboratori 

Con collegamento ad Internet 16 

Laboratorio dei servizi Eno. - Settore Bar-Sala e Vendita 4 

Laboratorio dei servizi Eno. - Settore Cucina  4 

Laboratorio dei servizi di Accoglienza turistica  2 

Fotografico 2 

Informatico (multimediale)  2 

Laboratorio  socio-sanitario 1 

laboratorio moda 1 

laboratorio metodologie operative 1 

Biblioteche Classica 1 

 

 

Aule 

Magna 1 

Saloni 2 

Classi 45 

Strutture sportive Campo Basket-Pallavolo all'aperto 2 

Servizi Servizio trasporto alunni disabili 3 

 

B) CONTESTO ECONOMICO-CULTURALE 

L’Istituto professionale “Domenico Modugno”, istituito giuridicamente il 1° settembre 2016 a seguito 

del piano di riorganizzazione della rete scolastica varato dalla Regione Puglia per l’a.s. 2016/2017, 

nell’anno scolastico 2020/2021 ha subito una ristrutturazione giuridica, passando da essere IISS 

(Istituto di Istruzione Secondaria Superiore) a I.P. (Istituto Professionale), cambiando codice 

meccanografico e intitolazione assumendo il nome “Domenico Modugno”.   



 

 

Esso è costituito da tre istituti di scuola secondaria superiore di secondo grado, di cui l’IPSSEOA 

“Domenico Modugno” nel territorio di Polignano a Mare e Noicattaro, l’IPSS nel territorio di 

Conversano comprendente gli indirizzi Servizi Socio-sanitari, Servizi Culturali e dello Spettacolo e 

Industria e Artigianato per il Made in Italy. 

Il territorio del sud barese, in cui insiste l’I.P. ”D. Modugno”, è formato da fasce pianeggianti parallele 

alla costa che, man mano che si procede verso l’interno, vengono dislocate a varie altezze da una serie 

di gradoni tipici dell’altopiano delle Murge. Esso per sua natura è caratterizzato da una agricoltura 

molto diffusa, con prodotti di altissima qualità, legata a una diffusissima zootecnia che, a sua volta, 

in campo enogastronomico, dà vita a una estesa rete industriale e commerciale. 

L’affacciarsi sull’Adriatico favorisce il proliferare di attività ittiche, mentre la bellezza e unicità delle 

sue cittadine e dei suoi paesaggi giustificano il boom turistico favorito dalle bellezze naturali e 

architettoniche, dal folclore locale, dalle attività culturali e dalle festività religiose. 

In tal senso, il vertiginoso aumento di attività ricettive e legate alla ristorazione, assicura un’elevata 

ospitalità che promette benefici immediati in chi, amando la cultura e l’ambiente, insegue percorsi 

eco-turistici approfondendo le conoscenze con la cucina pugliese, soprattutto all’insegna del buon 

mangiare e del bere bene, in maniera salutare. 

Da qui la necessità di investire su una scuola, l’I.P. “D. Modugno”, che prepari nuove generazioni 

formate in maniera eccellente sull'Accoglienza turistica in tutte le sue declinazioni: alberghiera, 

ristorativa, ricettiva e su Ambiente e Salute. Una scuola che sia in grado di assimilare e diffondere 

l’identità territoriale, i suoi usi e costumi, il suo patrimonio storico e architettonico e la sua tradizione 

enogastronomica, ponendosi come valida alternativa ai percorsi liceali della tradizione, notoriamente 

più lenti e fortemente inadeguati nel favorire, nell’immediato, l’imprenditorialità giovanile perché 

non in grado di formare, in tempi brevi e in forma competitiva, risorse umane altamente qualificate e 

imprescindibili per lo sviluppo delle aziende già operanti nel territorio e per quelle che potranno 

emergere in futuro. 

La qualità della vita dei cittadini e delle loro famiglie dipende anche dallo sviluppo di servizi volti ad 

attività sanitarie e socio assistenziali, culturali, aggregative; servizi questi, volti al benessere 

personale, relazionale e sociale delle persone. i servizi alla persona rappresentano un settore di 

notevole importanza per garantire la realizzazione di fini sociali e lo sviluppo delle comunità locali.  

L'Istituto Professionale "Domenico MODUGNO" forma professionisti del benessere associando, 

nella formazione degli studenti, la filosofia del benessere alla cultura, facendo proprio, nella 

definizione dell'Offerta Formativa, un rapporto dell'Oms che raccoglie 3000 studi in 900 

pubblicazioni in cui è dimostrato che l'arte, la cultura, l'esposizione alla bellezza hanno un impatto 

positivo sulla longevità e la salute fisica e mentale. 

Nella nostra scuola, inoltre, si dà importanza anche a quella che viene definita "impresa culturale 

creativa", quel settore economico in forte espansione che riguarda l'intrattenimento e l'acquisizione 

di contenuti culturali, sia tramite la fruizione tradizionale dal vivo (spettacoli musicali, teatrali, visite 

ai monumenti, musei, e mostre) sia attraverso i mezzi di comunicazione multimediali (radiofonia, 

televisione, social-media digitali). Gli studenti, nella quotidianità del proprio lavoro, coniugano 

tecnica e fantasia per produrre soluzioni organizzative, sociali, artistiche e multimediali, in grado di 

favorire lo sviluppo armonico della persona. La funzione strategica di questo settore è amplificata 



 

 

dagli importanti e sostanziali investimenti, sia nazionali che europei, nel campo del sistema 

audiovisivo e dal crescente interesse verso un mondo che integra le sue peculiarità creative con quelle 

dello sviluppo del territorio, sia dal punto di vista culturale che turistico-promozionale. 

L’utenza si può definire in base a tre aree socio-culturali di provenienza, in cui la natura delle attività 

professionali prevalenti, le risorse ed il background caratterizzano l’atteggiamento delle famiglie – e 

degli alunni – rispetto alla scuola ed all’ istruzione: 

- buon livello di conoscenze e cultura (alunni con genitori che appartengono alla categoria dei 

liberi professionisti e degli impiegati); 

-   livello medio di informazioni e conoscenze (famiglie impegnate nel terziario); 

-  sufficiente livello di istruzione (famiglie occupate in ambito agricolo). 

Nonostante la disparità di provenienza, tutte le famiglie generalmente richiedono ed hanno forte 

consapevolezza della necessità di una istruzione valida ed efficace per i propri figli, anche se a volte, 

e fortunatamente sono pochi, non mancano fenomeni di evasione dall’obbligo scolastico e di 

abbandono. 

 

C) I BISOGNI EDUCATIVI SPECIFICI DEL CONTESTO AMBIENTALE 

 Rilevante risulta essere la richiesta da parte delle famiglie di opportunità formative aderenti 

ai bisogni della società contemporanea. 

 La presenza di alunni a rischio impone l’attivazione di iniziative didattiche, in orario 

curricolare ed extracurricolare, che stimolino la creatività e la motivazione, promuovano il 

successo scolastico, migliorino le relazioni e la comunicazione. 

 La scuola ritiene di dover accogliere la richiesta di sostegno da parte dei genitori in merito 

alla gestione di conflitti nell’ambito delle relazioni con i propri figli, ricorrendo, dove fosse, 

necessario, al supporto di esperti nel campo della pedagogia e della psicologia dell’età 

evolutiva. 

 L’autonomia scolastica richiede il coinvolgimento diretto e costruttivo della famiglia nella 

progettualità operativa dell’Istituto. 

 

D) SCELTE EDUCATIVE 

Il nostro Istituto intende operare in continuità educativa individuando le seguenti linee guida alle 

quali far riferimento per la realizzazione del servizio scolastico e delle attività didattiche: 

VALORIZZAZIONE E CENTRALITA’ DELLA PERSONA 

L’Istituto si impegna a rendere l’alunno protagonista attivo e consapevole del proprio progetto di vita, 

di lavoro e di studio per promuovere il suo successo formativo. 

UGUAGLIANZA E IMPARZIALITA’ 

L’Istituto si impegna a perseguire il diritto allo studio nel rispetto e nella valorizzazione delle diversità 

individuali, sociali e culturali di ciascun alunno. 

ACCOGLIENZA E INTEGRAZIONE 

L’Istituto si impegna a favorire l’accoglienza degli alunni, il loro inserimento e la loro integrazione, 

favorendo un clima positivo all’interno della classe e creando le condizioni per rapporti di reciproca 

accettazione e rispetto. Particolare impegno è prestato per la soluzione delle problematiche relative 

agli alunni diversamente abili, a quelli in situazioni di svantaggio e a quelli stranieri. 



 

 

EFFICACIA, EFFICIENZA, FLESSIBILITA’ E TRASPARENZA 

L’Istituto si impegna a promuovere l’unitarietà, la progressività e la diversificazione dei percorsi di 

apprendimento nel rispetto delle diversità dei bisogni di ogni alunno. Nel determinare le scelte 

didattico - organizzative, si intendono favorire l’acquisizione e lo sviluppo delle conoscenze e delle 

abilità di base e consolidare saperi e competenze anche in relazione all’evoluzione personale e sociale. 

COLLABORAZIONI E PRINCIPALI PROGETTUALITA’ 

Questa istituzione scolastica ha fatto, della collaborazione con la comunità locale, un punto di forza 

del proprio impianto progettuale, rispondendo in modo fattivo a proposte didattico-educative 

provenienti da Enti e associazioni del territorio, collaborando con associazioni culturali del territorio, 

con gli Enti Locali, per l’ampliamento dell’offerta formativa e sviluppa parte dei suoi percorsi sul 

territorio, attraverso l’adesione a proposte di Enti e Associazioni e uscite sul territorio o viaggi 

d’istruzione. 

Molte di queste attività non figurano nel programma annuale, in quanto erogate gratuitamente dagli 

enti e associazioni del territorio. 

L’istituto per la realizzazione della propria progettualità, ha aderito ad alcuni bandi PON affinché 

fossero sostenute le progettualità inserite nel PTOF, attraverso finanziamenti europei. 

 

E) ORGANIZZAZIONE DEL TEMPO SCUOLA 

L’I.P. “Domenico Modugno” organizza le attività didattiche in tutte le sedi in 5 giorni alla settimana, 

dal lunedì al venerdì, per un totale di 32 ore settimanali, dalle ore 8,00 alle ore 14,30. 

Inoltre, gli alunni di tutte le sedi, hanno la possibilità di partecipare, in orario curriculare e 

aggiuntivo, alle seguenti attività: 

o Progetti di ampliamento dell’offerta formativa; 

o Progetti PON FSE-FESR programmazione 2014-2020; 

o PCTO (Alternanza Scuola-Lavoro). 

 

F) MODALITA’ DI INTERVENTO IN RAPPORTO ALLE DIFFERENZE 

INDIVIDUALI 

“Diritto allo studio” e “proficui processi di apprendimento e di auto–orientamento” sono garantiti con 

l’individualizzazione degli itinerari di apprendimento. 

 

G) INTERVENTO DI RECUPERO 

La presenza di allievi con difficoltà in determinate discipline determinerà l’effettuazione di corsi di 

recupero mirati. 

 

OBIETTIVI DEL PROGRAMMA ANNUALE 

Il programma annuale 2024 è finalizzato: 

 a migliorare la qualità complessiva dell‘organizzazione dei servizi amministrativi e a favorire 

il processo di dematerializzazione dei processi amministrativo-didattici; 

 alla definizione di una organizzazione mirata a garantire il funzionamento ordinario delle 

attività didattiche; 

 al miglioramento dell’utilizzazione del personale; 



 

 

 a favorire la crescita complessiva della cultura scientifica e tecnologica anche in ambito 

professionale, migliorandone la qualità dell’insegnamento; 

 a favorire il potenziamento delle competenze pragmatico – comunicative relative alla lingua 

inglese; 

 a ridurre definitivamente lo “skill mismatch” tra educazione e mondo del lavoro; 

 al miglioramento del linguaggio informatico; 

 al potenziamento della formazione dei docenti sulle nuove metodologie per la didattica e sulle 

tecnologie informatiche;  

 a favorire la comunicazione con l’extrascuola, migliorando il sito WEB della scuola secondo 

le ultime disposizioni normative in materia di trasparenza amministrativa e servizi on line 

all’utenza; 

 a favorire la formazione del personale scolastico soprattutto in materia di sicurezza nei luoghi 

di lavoro ai sensi del D.Lgs. n. 81/2008 e s.m.i.. 

 

Sulla base di quanto premesso, nella redazione del Programma Annuale A.F. 2024, si procede 

all’esame delle singole aggregazioni e delle singole voci sia di entrata che di spesa.  

 

PARTE PRIMA - ENTRATE 

 

Agg

r 
Voce Descrizione Importo 

01   Avanzo di amministrazione presunto 785.850,77 

  01 Non vincolato 56.851,93 

  02 Vincolato 728.998,84 

02   Finanziamenti dall'Unione Europea  

  01 Fondi sociali europei (FSE)  

  02 Fondi europei di sviluppo regionale (FESR)  

  03 Altri finanziamenti dall'Unione Europea  

03   Finanziamenti dallo Stato 63.444,00 

  01 Dotazione ordinaria 63.444,00 

  04 Fondo per lo sviluppo e la coesione (FSC)  

  05 Altri finanziamenti non vincolati dallo Stato   

  06 Altri finanziamenti vincolati dallo Stato   

04  Finanziamenti dalla Regione 5.000,00  

 01 Dotazione ordinaria  

 02 Dotazione perequativa  

 03 Altri finanziamenti non vincolati 5.000,00 

 04 Altri finanziamenti vincolati  

05  Finanziamenti da Enti locali o da altre Istituzioni pubbliche  

 01 Provincia non vincolati  

 02 Provincia vincolati  

 03 Comune non vincolati  

 04 Comune vincolati  



 

 

Agg

r 
Voce Descrizione Importo 

 05 Altre Istituzioni non vincolati  

 06 Altre Istituzioni vincolati  

06  Contributi da privati 47.532,00 

 01 Contributi volontari da famiglie 16.000,00 

 02 Contributi per iscrizione alunni   

 03 Contributi per mensa scolastica   

 04 Contributi per visite, viaggi e programmi di studio all'estero 20.000,00 

 05 Contributi per copertura assicurativa degli alunni 5.082,00 

 06 Contributi per copertura assicurativa personale  

 07 Altri contributi da famiglie non vincolati   

 08 Contributi da imprese non vincolati 2.550,00 

 09 Contributi da Istituzioni sociali private non vincolati  

 10 Altri contributi da famiglie vincolati 3.900,00 

 11 Contributi da imprese vincolati  

 12 Contributi da Istituzioni sociali private vincolati  

07  Proventi da gestioni economiche  

 01 Azienda Agraria - Proventi dalla vendita di beni di consumo  

 02 Azienda Agraria - Proventi dalla vendita di servizi  

 03 Azienda Speciale - Proventi dalla vendita di beni di consumo  

 04 Azienda Speciale - Proventi dalla vendita di servizi  

 05 Attività per conto terzi - Proventi dalla vendita di beni di consumo  

 06 Attività per conto terzi - Proventi dalla vendita di servizi  

 07 Attività convittuale  

08  Rimborsi e restituzione somme  

 01 
Rimborsi, recuperi e restituzioni di somme non dovute o incassate in 

eccesso da Amministrazioni Centrali 
 

 02 
Rimborsi, recuperi e restituzioni di somme non dovute o incassate in 

eccesso da Amministrazioni Locali 
 

 03 
Rimborsi, recuperi e restituzioni di somme non dovute o incassate in 

eccesso da Enti Previdenziali 
 

 04 
Rimborsi, recuperi e restituzioni di somme non dovute o incassate in 

eccesso da Famiglie 
 

 05 
Rimborsi, recuperi e restituzioni di somme non dovute o incassate in 

eccesso da Imprese 
 

 06 
Rimborsi, recuperi e restituzioni di somme non dovute o incassate in 

eccesso da ISP 
 

09  Alienazione di beni materiali  

 01 Alienazione di Mezzi di trasporto stradali  

 02 Alienazione di Mezzi di trasporto aerei  

 03 Alienazione di Mezzi di trasporto per vie d'acqua  

 04 Alienazione di mobili e arredi per ufficio  



 

 

Agg

r 
Voce Descrizione Importo 

 05 Alienazione di mobili e arredi per alloggi e pertinenze  

 06 Alienazione di mobili e arredi per laboratori  

 07 Alienazione di mobili e arredi n.a.c.  

 08 Alienazione di Macchinari  

 09 Alienazione di impianti  

 10 Alienazione di attrezzature scientifiche  

 11 Alienazione di macchine per ufficio  

 12 Alienazione di server  

 13 Alienazione di postazioni di lavoro  

 14 Alienazione di periferiche  

 15 Alienazione di apparati di telecomunicazione  

 16 Alienazione di Tablet e dispositivi di telefonia fissa e mobile  

 17 Alienazione di hardware n.a.c.  

 18 Alienazione di Oggetti di valore  

 19 Alienazione di diritti reali  

 20 Alienazione di Materiale bibliografico  

 21 Alienazione di Strumenti musicali  

 22 Alienazioni di beni materiali n.a.c.  

10  Alienazione di beni immateriali  

 01 Alienazione di software  

 02 Alienazione di Brevetti  

 03 Alienazione di Opere dell'ingegno e Diritti d'autore  

 04 Alienazione di altri beni immateriali n.a.c.  

11  Sponsor e utilizzo locali  

 01 Proventi derivanti dalle sponsorizzazioni   

 02 Diritti reali di godimento  

 03 Canone occupazione spazi e aree pubbliche  

 04 Proventi da concessioni su beni  

12  Altre entrate  

 01 Interessi  

 02 Interessi attivi da Banca d'Italia  

  03 Altre entrate n.a.c.  

13  Mutui  

 01 Mutui  

 02 Anticipazioni da Istituto cassiere  

Totale Entrate 901.826,77 

 

 

ANALISI DETTAGLIATA DELLE ENTRATE 

Aggregato 01 – Avanzo di amministrazione 



 

 

01  Avanzo di amministrazione  785.850,77 

 01 Non vincolato 56.851,93  

 02 Vincolato 728.998,84  

 

Nell’esercizio finanziario 2023 si sono verificate economie di bilancio per una somma 

complessiva di € 785.850,77. La somma si compone di € 56.851,93 senza vincolo di destinazione e 

di € 728.998,84 provenienti da finanziamenti finalizzati. 

Le voci sono state così suddivise: 

Avanzo non vincolato: 

Conto Descrizione Importo in € 

1.1.1 Avanzo non vincolato 56.851,93 

Avanzo vincolato:  

Conto Descrizione Importo in € 

A01/07 Risorse ex art. 39-bis D.L. 115/2022 635,41 

A02 FUNZIONAMENTO AMMINISTRATIVO 2.240,34 

A03/01 Funzionamento Didattico Generale  2.095,34 

A03/17 13.1.1A - FESRPON PU 2021 – 346 – Cablaggio strutturato 7.536,69 

A03/18 13.1.2A - FESRPON PU 2021 – 279 – Digital Board 7.890,56 

A03/21 Next Generation EU – PNRR “Classroom” 186.576,95 

A03/22 Next Generation EU – PNRR “Labs” 164.644,23 

A03/23 Next Generation EU – PNRR “Riduzione divari territoriali” 303.308,50 

A04/01 Attività di Alternanza Scuola – Lavoro  11.798,51 

A05/01 Visite guidate e viaggi d’istruzione in Italia 34.492,42 

A06/01 Attività di Orientamento Scuola 792,77 

P01/06 Progetto Made in Italy - internazionalizzazione  1.833,92 

P03/06 Tirocinio Formativo Attivo (TFA) 750,00 

P04/01 Progetto di formazione per Primo Soccorso  410,00 

P04/05 Risorse ex art. 39 – bis D.L. 115/2022 - Formazione 3.793,20 

P04/06 PNRR 2.1 DDI – Azione Animatori Digitali 2.00,00 

 TOTALE avanzo vincolato 728.998,84 

  

L’intero avanzo di amministrazione è stato utilizzato come segue: 

Codice Progetto/Attività 
Avanzo non 

Vincolato 

Avanzo 

Vincolato 

A01 Funzionamento generale e decoro della scuola 16.671,67 635,41 

A02 Funzionamento amministrativo 12.179,70 2.240,34 

A03 Didattica 15.000,00 672.052,27 

A04 Attività di Alternanza scuola-lavoro  11.798,51 

A05 Visite viaggi e programmi di studio all’estero  34.492,42 



 

 

Codice Progetto/Attività 
Avanzo non 

Vincolato 

Avanzo 

Vincolato 

A06 Attività di orientamento scuola  792,77 

P01 

Progetti in ambito “scientifico, tecnico e 

professionale”  1.833.92 

P02 Progetti in ambito “umanistico e sociale”   

P03 Progetti per “certificazioni e corsi professionali” 0,56 750,00 

P04 

Progetti per “Formazione/aggiornamento del 

personale”  4.403,20 

P05 Progetti per “gare e concorsi” 3.000,00  

G01 Azienda agraria   

G02 Azienda speciale    

G03 Attività per conto terzi   

G04 Attività convittuale   

R98 Fondo di Riserva   

Z101 Disponibilità finanziaria da programmare 10.000,00  

 

TOTALE UTILIZZO 

56.851,93 728.998,84 

Aggregato 02 - Finanziamenti dall’Unione Europea 

In questo Aggregato non sono state fatte previsioni di Entrata.  

02  Finanziamenti dall’Unione Europea  

    

Aggregato 03 - Finanziamenti dallo Stato 

In ossequio alla Circolare M.I.U.R. prot. n. 25954 del 29/09/2023, la risorsa finanziaria 

destinata a questa Scuola è pari ad € 63.444,00.  

03  Finanziamenti dallo stato 63.444,00 

 01 Dotazione ordinaria 63.444,00 

 

Voce 01 - Dotazione ordinaria 

La dotazione finanziaria spettante, comunicata dal MIUR, è suddivisa, in applicazione delle 

istruzioni impartite con la citata nota 25954, nel modo seguente:  

Funzionamento didattico e amministrativo 43.699,99 

Compensi ai Revisori dei Conti 3333,33 

Percorsi per le competenze trasversali e per l’orientamento 16.410,68 

TOTALE assegnazione risorse ministeriali  63.444,00 

 



 

 

Aggregato 04 – Finanziamenti dalla Regione 

      Sono stati previsti finanziamenti dalla Regione per complessivi € 5.000,00. 

04  Finanziamenti dalla Regione 5.000,00 

 03 Altri finanziamenti non vincolati 5.000,00 

 

Aggregato 06 - Contributi da privati  

Sono stati previsti contributi dei privati per complessivi € 47.523,00 così come di seguito 

distinti: 

Voce 01 - Contributi volontari delle famiglie 

In questa voce confluiscono i contributi volontari a carico delle famiglie degli alunni pari 

ad € 16.000,00. 

Voce 04 - Contributi per visite, viaggi e programmi di studio all'estero 

In questa voce confluiscono i contributi volontari a carico delle famiglie degli alunni 

destinati alla realizzazione di visite e viaggi d’istruzione pari ad € 20.000,00. 

Voce 05 - Contributi per copertura assicurativa degli alunni 

La somma iscritta in questa voce, pari ad € 5.082,00, si riferisce ai contributi a carico delle 

famiglie degli alunni per sostenere la spesa relativa all’assicurazione contro gli infortuni e 

responsabilità civile. 

Voce 06 - Contributi per copertura assicurativa personale 

In questa voce confluiscono i contributi a carico del personale per sostenere la spesa 

relativa all’assicurazione contro gli infortuni e RC. Nessuna previsione.  

Voce 08 - Contributi da imprese non vincolati 

La somma iscritta in questa voce, pari ad € 2.550,00, si riferisce ai contributi a carico di 

imprese per sostenere la spesa relativa alla realizzazione di esercitazioni speciali. 

Voce 10 - Contributi da famiglie vincolati 

In questa voce confluisce il contributo che le famiglie verseranno per l’iscrizione al corso 

di lingua inglese e certificazione linguistica livello B1. La risorsa pari ad € 3.900,00, sarà 

destinata a parziale copertura delle spese che la scuola sosterrà per il suddetto corso. 

 

PARTE SECONDA - SPESE 

Le spese sono raggruppate in quattro diverse aggregazioni: 

 A - ATTIVITA’: processi che la scuola attua per garantire le finalità istituzionali; tale 

aggregazione è suddivisa in sei voci di spesa: 

o A01 - Funzionamento generale e decoro della scuola; 

o A02 - Funzionamento amministrativo; 

o A03 - Didattica; 

o A04 - Alternanza Scuola-Lavoro; 



 

 

o A05 - Visite, viaggi e programmi di studio all'estero; 

o A06 - Attività di orientamento 

 P - PROGETTI: processi che vanno a connotare, approfondire, arricchire la vita della scuola. 

 G - GESTIONI ECONOMICHE, ove presenti. 

 R - FONDO DI RISERVA 

 D – DISAVANZO DI AMMINISTRAZIONE 

 Z - DISPONIBILITA' FINANZIARIA DA PROGRAMMARE 

Le spese per ogni singolo progetto/attività sono così suddivise:  

Aggr. Voce Descrizione Importo 

A  Attività 868.539,09 

  A01 Funzionamento generale e decoro della scuola 31.685,41 

  A02 Funzionamento amministrativo 41.169,67 

  A03 Didattica 708.939,63 

  A04 Alternanza Scuola-Lavoro 28.209,19 

  A05 Visite, viaggi e programmi di studio all'estero 54.492,42 

 A06 Attività di orientamento 4.042,77 

P  Progetti 22.287,68 

 P01 Progetti in ambito "Scientifico, tecnico e professionale" 1.833,92 

 P02 Progetti in ambito "Umanistico e sociale"  

 P03 Progetti per "Certificazioni e corsi professionali" 6.750,56 

 P04 Progetti per "Formazione / aggiornamento personale" 4.403,20 

 P05 Progetti per "Gare e concorsi" 9.300,00 

G   Gestioni economiche  

  G01 Azienda agraria  

  G02 Azienda speciale  

  G03 Attività per conto terzi  

  G04 Attività convittuale  

R   Fondo di riserva  

  R98 Fondo di riserva 1.000,00 

D D10

0 
Disavanzo di amministrazione  

Totale Spese 891.826,77 

Z Z101 Disponibilità finanziaria da programmare 10.000,00 

Totale a pareggio 901.826,77 

 

 

 

ANALISI DETTAGLIATA DELLE SPESE 

 

Aggregato A – ATTIVITA’  



 

 

Voce A01 - Funzionamento generale e decoro della scuola  

Questo aggregato è suddiviso in n. 2 sottovoci come di seguito specificato: 

A01/06 – Funzionamento Generale 

Risorse finanziarie SPESE 

Aggr. Descrizione Importo Tipo Descrizione Importo 

01/01 Avanzo non vincolato 16.671,67 02/03/11 Altri materiali e accessori n.a.c. 5.000,00 

01/02 Avanzo vincolato  03/01/06 Consulenza informatica 3.000,00 

03/01 Dotazione ordinaria 14.378,33 03/02/05 Assistenza tecnico-informatica 1.000,00 

   
03/02/10 

Servizi per salute e sicurezza sul 

lavoro 5.000,00 

   03/02/11 Servizi trattamento e protezione dati 1.000,00 

   03/06/02 Manutenz. e rip. di beni mobili, arredi 1.000,00 

   
03/06/03 

Manutenz. e rip. di impianti e 

macchin. 2.000,00 

   03/06/06 Manutenz. e rip. di hardware 2.000,00 

   03/07/01 Noleggio impianti e macchinari 2.500,00 

   03/08/04 Reti di trasmissione 1.500,00 

   03/10/01 Sorveglianza e custodia 2.050,00 

   
04/03/09 

Mobili e arredi per locali uso 

specifico 2.000,00 

   04/03/22 Altri beni mobili n.a.c. 3.000,00 

Totale 31.050,00 Totale 31.050,00 

A01/07 – Risorse ex art. 39 bis D.L. n. 115/2022 

Risorse finanziarie SPESE 

Aggr. Descrizione Importo Tipo Descrizione Importo 

01/02 Avanzo vincolato 635,41 02/03/11 Altri materiali e accessori n.a.c. 635,41 

Totale 635,41 Totale 635,41 

Voce A02 - Funzionamento amministrativo 

Considerate le esigenze del funzionamento amministrativo, le spese vengono così ripartite 

nei rispettivi conti: 

Risorse finanziarie SPESE 

Aggr. Descrizione Importo Tipo Descrizione Importo 

01/01 Avanzo non vincolato 12.179,70 02/01/01 Carta 1.000,00 

01/02 Avanzo vincolato 2.240,34 02/01/02 Cancelleria 3.000,00 

03/01 Dotazione ordinaria 21.667,63 02/01/03 Stampati 1.000,00 

06/05 Contributi assicuraz. alunni 5.348,00 02/02/01 Giornali e riviste 500,00 

   
03/01/07 

Altre consulenze n.a.c. - 

esperto 1.500,00 



 

 

   03/03/01 Servizi per trasferte in Italia 1.000,00 

   03/04/01 Pubblicità 5.000,00 

   
03/05/01 

Formazione professionale 

generica 3.000,00 

   03/07/06 Licenze d'uso per software 6.000,00 

   03/11/03 Assicurazioni per alunni 5.082,00 

   03/11/04 Assicuraz. Pers. scolastico 14,00 

   
03/13/01 

Somme da corr. all'Istit. 

cassiere 1.500,00 

   04/01/01 Software 1.000,00 

   04/03/06 Macchinari per ufficio 1.000,00 

   04/03/07 Mobili e arredi per ufficio 1.000,00 

   05/01/01 Spese postali 1.200,00 

   
05/01/06 

Altre spese amministrative 

n.a.c. 1.000,00 

   05/02/02 Compensi ai Revisori 5.573,67 

   05/02/02 Rimborsi spese ai Revisori 300,00 

   
05/03/01 

Partecipaz. ad organismi 

nazion. 1.000,00 

   
09/01/04 

Restituzione versam. a 

famiglie 500,00 

Totale 41.169,67 Totale 41.169,67 

 

Voce A03 - Didattica 

Questo aggregato è suddiviso in n. 6 sottovoci come di seguito specificato: 

A03/1 - Funzionamento didattico generale 

Risorse finanziarie SPESE 

Aggr. Descrizione Importo Tipo Descrizione Importo 

01/01 Avanzo non vincolato 15.000,00 02/01/01 Carta 500,00 

01/02 Avanzo vincolato 2.095,34 02/01/02 Cancelleria 1.000,00 

03/01 Dotazione ordinaria 5.887,36 02/01/03 Stampati 300,00 

06/01 

Contributi volont. da 

famiglie 16.000,00 
02/02/01 Giornali e riviste 

200,00 

   02/03/01 Generi alimentari 17.387,36 

   
02/03/06 

Accessori per attività sportive e 

ricreative 1.000,00 

   02/03/11 Altri materiali e accessori n.a.c. 6.000,00 

   03/01/03 Consulenza tecnico-scientifica 1.500,00 

   03/02/04 Assistenza psicologica sociale  787,34 

   03/02/09 Altre prestazioni profession. n.a.c. 1.500,00 

   03/03/01 Servizi per trasferte in Italia 1.000,00 

   03/04/03 Organizz. Manifestaz. e 500,00 



 

 

convegni 

   03/06/03 Manut. e rip. di imp.  e macchin. 1.000,00 

   03/06/04 Manut. e rip. Officine e laboratori 2.000,00 

   03/10/02 Servizi di pulizia e lavanderia 500,00 

   04/03/09 Mobili e arredi locali ad uso spec. 2.500,00 

   04/03/22 Altri beni mobili n.a.c. 2.000,00 

   05/04/01 Borse studio e sussidi agli alunni 558,00 

   05/04/02 Contributi agli studenti 750,00 

Totale 38.982,70 Totale 38.892,70 

A03/17 – 13.1.1A – FESRPON PU 2021 – 346 – Cablaggio strutturato 

Risorse finanziarie SPESE 

Aggr. Descrizione Importo Tipo Descrizione Importo 

01/02 Avanzo vincolato 7.536,69 01/03/05 Compensi progettista 4.887,48 

   01/03/06 Compensi collaudatore 13,22 

   01/03/08 Compensi altri incarichi 3,89 

   03/04/01 Pubblicità 0,37 

   04/03/11 Impianti 2.631,73 

Totale 7.536,69 Totale 7.536,69 

A03/18 – 13.1.2A – FESRPON PU 2021 – 279 – Digital Board 

Risorse finanziarie SPESE 

Aggr. Descrizione Importo Tipo Descrizione Importo 

01/02 Avanzo vincolato 7.890,56 01/03/05 Compensi progettista 9,04 

   01/03/06 Compensi collaudatore 9,04 

   01/03/08 Compensi altri incarichi 5,89 

   03/04/01 Pubblicità 5,18 

   04/03/17 Hardware 7.861,41 

Totale 7.890,56 Totale 7.890,56 

A03/21 – Next Generation EU – PNRR “Classroom” 

Risorse finanziarie SPESE 

Aggr. Descrizione Importo Tipo Descrizione Importo 

01/02 Avanzo vincolato 186.576,95 01/03/05 Compensi per progettista 2.000,00 

   01/03/06  Compensi per collaudatore 2.000,00 

   
01/03/08 

Compensi altri incarichi al 

personale 9.293,00 

   03/04/01 Pubblicità 2.000,00 

   03/06/01 Manutenz. ord e rip. beni immobili 13.283,95 

   04/03/09 Mobili e arredi ad uso specifico 19.000,00 

   04/03/22 Altri beni mobili 139.000,00 

Totale 186.576,95 Totale 186.576,95 



 

 

A03/22 – Next Generation EU – PNRR “Labs” 

Risorse finanziarie SPESE 

Aggr. Descrizione Importo Tipo Descrizione Importo 

01/02 Avanzo vincolato 164.644,23 01/03/05 Compensi per progettista 2.000,00 

   01/03/06  Compensi per collaudatore 2.000,00 

   
01/03/08 

Compensi per altri incarichi 

conferiti a personale 10.464,23 

   03/04/01 Pubblicità 2.000,00 

   
03/06/01 

Manutenzione ordinaria e 

riparazioni di beni immobili 14.000,00 

   
04/03/09 

Mobili e arredi per locali ad uso 

specifico 29.180,00 

   04/03/22 Altri beni mobili 105.000,00 

Totale 164.644,23 Totale 164.644,23 

 

A03/23 – PNRR Investimento 1.4 – Riduzione Divari Territoriali 

Risorse finanziarie SPESE 

Aggr. Descrizione Importo Tipo Descrizione Importo 

01/02 Avanzo vincolato 303.308,50 01/01/01 Compensi netti 78.204,00 

   01/03/07  Compensi per tutor interni 71.484,00 

   
01/03/08 

Compensi per altri incarichi 

conferiti a personale 57.482,50 

   03/01/07 Altre consulenze n.a.c. - esperto 3.318,00 

   03/01/08 Altre consulenze n.a.c. - società  92.820,00 

Totale 303.308,50 Totale 303.308,50 

 

Voce A04 – Alternanza scuola lavoro 

Questo aggregato è composto da n. 1 sottovoce come di seguito specificato: 

A04/01 – Attività di Alternanza Scuola Lavoro 

 

Risorse finanziarie SPESE 

Aggr. Descrizione Importo Tipo Descrizione Importo 

01/02 Avanzo vincolato 11.798,51 01/01/01 Compensi netti 20.000,00 

03/01 Dotazione ordinaria 16.410,68 02/01/01 Carta 500,00 

   02/03/01 Generi alimentari 300,00 

   02/03/11 Altri materiale e accessori n.a.c. 709,19 

   
03/02/09 

Altre prestazioni professionali me 

specialistiche n.a.c. 1.200,00 

   03/02/10 Servizi inerenti alla salute e sicur. 2.500,00 



 

 

   03/03/01 Servizi per trasferte in Italia 700,00 

   03/04/04 Altre spese di promozione n.a.c. 300,00 

   03/05/01 Formazione professionale generica 1.000,00 

   
03/14/01 

Altre spese per acquisto di servizi 

e utilizzo beni di terzi 1.000,00 

Totale 28.209,19 Totale 28.209,19 

Voce A05 - Visite, viaggi e programmi di studio all'estero 

Questo aggregato è composto da n. 1 sottovoce come di seguito specificato: 

A05/01 – Visite guidate e viaggi d’istruzione 

Risorse finanziarie SPESE 

Aggr. Descrizione Importo Tipo Descrizione Importo 

01/02 Avanzo vincolato 34.492,42 
03/12/01 

Spese per visite e viaggi 

d’istruzione 20.000,00 

06/04 Contributi per visite e viaggi 20.000,00 05/04/02 Contributi agli studenti 34.492,42 

Totale 54.492,42 Totale 54.492,42 

Voce A06 – Attività di orientamento 

Questo aggregato è composto da n. 1 sottovoce come di seguito specificato: 

A06/01 – Attività di orientamento scuola 

Risorse finanziarie SPESE 

Aggr. Descrizione Importo Tipo Descrizione Importo 

01/02 Avanzo vincolato 792,77 03/03/01 Servizi per trasferte in Italia 2.090,77 

03/01 Dotazione ordinaria 2.000,00 
03/05/02 

Formazione professionale 

specialistica 1.952,00 

06/08 
Contributi da imprese non 

vincolati 1.250,00 
  

 

Totale 4.042,77 Totale 4.042,77 

Aggregato P – PROGETTI   

Il presente aggregato è costituito da 5 gruppi di progetti distinti per la finalità secondo la quale sono 

istituiti. I 5 gruppi sono i seguenti: 

n. Progetto 
Importo 

stanziato 

P01 Progetti in ambito "Scientifico, tecnico e professionale" 1.833,92 

P02 Progetti in ambito "Umanistico e sociale" 0,00 

P03 Progetti per "Certificazioni e corsi professionali" 6.750,56 

P04 Progetti per "Formazione / aggiornamento personale" 4.403,20 

P05 Progetti per "Gare e concorsi" 9.300,00 



 

 

P01  Progetti in ambito "Scientifico, tecnico e professionale" 

Il gruppo è costituito da 1 progetto già presente nel precedente esercizio finanziario e, pertanto, 

finanziato dal prelevamento dall’avanzo di amministrazione vincolato.  

 

Risorse finanziarie SPESE 

Aggr. Descrizione Importo Tipo Descrizione Importo 

01/02 Avanzo vincolato 1.833,92 P01 Spese totali progetti P01 1.833,92 

02/16 Progetto Made in Italy 1.833,92 P01/06 Attività del progetto 1.833,92 

      

Totale 1.833,92 Totale 1.833,92 

P02  Progetti in ambito "Umanistico e sociale" 

Nessuna previsione di spesa.  

 

P03  Progetti per "Certificazioni e corsi professionali" 

Il gruppo è costituito da 2 progetti “Corso di lingua inglese e certificazione linguistica livello B1” e 

“Tirocinio Formativo Attivo” finanziato in parte dai contributi da famiglie vincolati e la restante parte 

dall’avanzo di amministrazione vincolato e non vincolato.  

Risorse finanziarie SPESE 

Aggr. Descrizione Importo Tipo Descrizione Importo 

01/01 Avanzo non vincolato 0,56 P03/03 Attività del progetto 6.000,56 

02/29 Avanzo vincolato 750,00 P03/06 Attività del progetto 750,00 

03/01 Dotazione ordinaria 2.100,00    

06/10 Altri contributi vincolati 3.900,00    

      

Totale 6750,56 Totale 6.750,56 

 

P04  Formazione in servizio personale docente e non docente 

Il gruppo è costituito da 3 progetti già presenti nel precedente esercizio finanziario e, pertanto, 

finanziati dal prelevamento dall’avanzo di amministrazione vincolato.  

Risorse finanziarie SPESE 

Aggr. Descrizione Importo Tipo Descrizione Importo 

02/18 Primo soccorso 410,00 P04/01 Attività del progetto 410,00 

02/32 

Risorse art. 39 D.L. 

115/2022 - Formazione 3.793,20 
P04/05 Attività del progetto 

3.793,20 

02/31 

PNRR 2.1 – Animatori 

Digitali 200,00 
P04/06 Attività del progetto 

200,00 

Totale 4.403,20 Totale 4.403,20 



 

 

 

P05  Progetti per "Gare e concorsi" 

Il gruppo è costituito da 3 progetti già presenti nel precedente esercizio finanziario e finanziati dal 

prelevamento dall’avanzo di amministrazione non vincolato, da finanziamenti della regione e da 

contributi da privati.  

Risorse finanziarie SPESE 

Aggr. Descrizione Importo Tipo Descrizione Importo 

01/01 Avanzo non vincolato 3.000,00 P05/01 Attività del progetto 1.500,00 

04/03 

Altri finanziamenti non 

vincolati 5.000,00 
P05/02 Attività del progetto 

6.300,00 

06/08 

Contributi da imprese non 

vincolati 1.300,00 
P05/03 Attività del progetto 

1.500,00 

Totale 9.300,00 Totale 9.300,00 

 

R  Fondo di riserva  

R98  Fondo di riserva  

Una quota inferiore al 10% delle spese di funzionamento amministrativo e didattico, pari 

ad € 1.000,00, è destinata al fondo di riserva. 

 

 

Partite di giro 

La Giunta esecutiva propone al Consiglio d’Istituto di autorizzare, ai sensi dell’art. 6 del 

Regolamento di Istituto approvato dal C. d’I. con delibera 4 del 23/09/2020, il fondo 

economale per le minute spese al D.S.G.A. per un importo complessivo di € 7.000,00. 

Tale autorizzazione oggetto di apposita autonoma delibera del Consiglio d’Istituto in sede 

di approvazione del programma annuale 2023, come previsto dall’art. 21, comma 2, del 

D.I. 28/08/2018, n. 129. 

 

 

 

 

Conclusioni 

 

Alla luce delle cifre esposte in questa Relazione e di tutti gli allegati a corredo, la Giunta 

Esecutiva invita il Consiglio di Istituto a voler deliberare senza alcuna riserva l’approvazione del 

PROGRAMMA ANNUALE per l’Esercizio Finanziario 2024 che si riepiloga come segue: 

 



 

 

ENTRATE SPESE 

1 – Avanzo di amministrazione 785.850,77 A – Attività 868.539,09 

2 – Finanziamenti dall’U.E.  P – Progetti 22.287,68 

3 – Finanziamenti dallo Stato 63.444,00 G – Gestioni economiche 0,00 

4 – Finanziamenti dalla Regione 5.000,00 R – Fondo di riserva 1.000,00 

5 – Finanziamenti da Enti locali  D- Disavanzo di amm.ne 0,00 

6 – Contributi da privati 47.532,00 TOTALE delle SPESE 891.826,77 

7 – Proventi da gest. economiche    

8 – Rimborsi e restituz. somme    

9 - Alienazione beni materiali    

10 - Alienazione beni immateriali    

11 - Sponsor e utilizzo locali    

12 – Altre entrate    

13 – Mutui  Z – Disponibilità da utilizzare 10.000,00 

TOTALE delle ENTRATE 901.826,77 Totale a pareggio 901.826,77 

 

 

La presente relazione si compone di n. 24 pagine. 

 

  


